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« Réunir les deux rives de la Méditerranée »

Le programme vise a contribuer a un développement

Transnational Cooperation areas 2021-2027
intelligent, durable et équitable pour tous, dans le bassin  ELlfiior 00
meéditerranéen en soutenant une coopération équilibrée, :
durable et de grande envergure ainsi qu'une gouvernance a
plusieurs niveaux. La mission du programme est de financer
des projets de coopération qui répondent aux défis socio-
économiques, environnementaux et de gouvernance
communs au niveau méditerranéen, tels que I'adoption de
technologies avancées, la compétitivité des PME et la
création d'emplois, l'efficacité énergétique, la gestion
durable de l'eau, I'adaptation au changement climatique, la
transition vers une économie circulaire et efficace dans
['utilisation des ressources, |'éducation et la formation, les
soins de santé, etc.

Le taux d'intervention de I'UE du programme est de 89 %.
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LES THEMATIQUES D’INTERVENTION

1- INNOVATION ET ° InvestlssemenT:s et aCtIV,It'eS de R&D 76,2 M€ 29%
RECHERCHE e Usages et services numériques
o Efficacité énergétique
e Adaptation au changement climatique et .
2- ENVIRONNEMENT prévention des risques 110,8 M€ 42%
e Gestion de la ressource en eau
e Economie circulaire
e Emploi et marché du travail
Infrastr r Squipemen nté
4 INCLUSION . astructures et équipements de santé, 558 ME 21%
SOCIALE acces aux soins . ’
e Développement économique (Culture,
tourisme), inclusion et innovation sociale
6- GOUVERNANCE Améliorer la gouvernance de la 20,3 M€ 8%

coopération

Total UE * 263 M€

* Le total UE integre 10% d'assistance technique finangant la mise en ceuvre du programme.

NEXT MED - COMMENT CA MARCHE ?

Le programme fonctionne par appels a projets, avec la publication des termes de référence décrivant
les attentes du programme et priorités ouvertes pour chaque appel. La procédure de dépdt s'effectue
en une seule phase. Le programme cofinance trois types de projets réunissant au moins 3 partenaires
issus de 3 pays différents dont au moins un situé sur la rive sud de la Méditerranée. Les projets ne peuvent
intégrer que 2 partenaires d'un méme pays.

Les projets thématiques : D'un montant compris entre 1,5 et 2,5 M€ et d'une durée entre 24 et 36
mois, ces projets couvrent les priorités 1, 2 et 3 du programme.

Les projets jeunesse : D'un montant compris entre 0,5 et 1 M€ et d’'une durée entre 24 et 36 mois,
ces projets couvrent les priorités 1, 2 et 3 du programme et se voient allouer un maximum de 20% du
budget de ces priorités (pour le premier appel a propositions, a confirmer pour le reste de la
programmation). Leur objectif est d'encourager la participation directe des jeunes par l'implication
d'organisations dirigées/orientées par des jeunes dans les projets en tant que partenaires réels. Pour
étre considérées comme un projet dans le cadre du volet Jeunesse, les propositions de projet doivent
répondre a au moins un des critéres d'éligibilité suivants :

o Partenariat comprenant au moins 2 organisations dont la majorité du personnel impliqué
dans la gestion est agée de 18 a 30 ans ;

o Partenariat comprenant au moins deux organisations dont la mission principale est de
travailler au profit des jeunes.

- Les projets gouvernance : D'un montant compris entre 1 et 1,3 M€ et d'une durée entre 24 et 36
mois, ces projets couvrent la priorité 4 du programme.

La Région Sardaigne est Autorité de Gestion du Programme. Elle est responsable de sa mise en ceuvre
et s'appuie sur un Secrétariat Conjoint, basé a Cagliari, qui assure l'instruction et le suivi des dossiers, et
des Points de Contacts Nationaux qui fournissent informations et appuis aux bénéficiaires. En France, le
point de contact est basé a Marseille au sein de la Région Provence-Alpes-Cote d'Azur, Autorité
Nationale du Programme.


https://www.interreg-alcotra.eu/fr/gouvernance-et-management

CALENDRIER DES APPELS A PROJETS

DECEMBRE

Projets thématiques,
jeunesse,
gouvernance

1" SEMESTRE
Appel a projets
« capitalisation »

1¢* SEMESTRE
Appel a projets
« consolidation »

\ Légende :
2¢me SEMESTRE )
Appel a projets .P'rOJet'S
« transition verte thématiques
en @ Projets jeunesse
®Projets

Le 1*appel a projet a été lancé le 15 décembre 2023 avec une clbture prévue le 30 avril 2024 et couvre
les 3 types de projets et la totalité des priorités.

Le calendrier ci-dessus est indicatif et doit étre validé par le Comité de Suivi du Programme.

Pour plus d’informations sur les appels a projets ou sur comment candidater, veuillez visiter le site
internet du Programme ici

NEXT MED -POINT DE SITUATION

Le programme a alloué 0 % du montant UE prévisionnel au bénéfice de O projets.
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® Montant UE prévisionnel (M€) 73,3 106,7 53,7
m Montant alloué aux projets (M€) 0] 0] 0
® Nombre de projets 0 0 0

Les résultats du 1¢" appel a projets sont attendu a la fin 2024.

Pour plus d’'informations sur les résultats des différents appels a projets cliquez ici (pas de résultats a ce
jour).

INFORMATIONS ET CONTACTS

Site du programme Interreg NEXT MED cliquez ici

Contact France: Patricia Di Biase (Région Provence-Alpes-Céte d'Azur) pdbiase@maregionsud.fr
Contact Autorité de Gestion: Martin Heibel - Responsable de la communication -
mheibel@regione.sardegna.it


http://www.interregnextmed.eu/
http://www.interregnexmed.eu/
mailto:pdbiase@maregionsud.fr
mailto:mheibel@regione.sardegna.it

PROJET EMBLEMATIQUE IEV CTF MED (14-20)

Projet : RESMYLE

Repenser emploi et insertion sociale
des jeunes méditerranéens a
travers le développement durable

Chef de file : Partenariat :
Coopérative d'Activité et P1 : Société Coopérative Consortium de formation au travail et de
d'Emploi Petra Patrimonia - cooperation (ltalie)

P2 : AMESCI (ltalie)

CDEPP P3 : Association Opus - CPIE Pays de Vaucluse (France)
P4 : Association pour le Développement Rural (Liban)

Budget total: P5 : Association pour I'Education Relative a 'Environnement de

2,1 millions d’euros Hammamet (Tunisie)
P6 : Institut Supérieur des Sciences et Technologies de

Subvention IEV CTE MED : 1.9 I'Environnement de Borj Cédria (Tunisie)

millions d euros P7 : Université Jordanienne des Sciences et Technologies (Jordanie)
Associés :

Durée : ASSO01 : Confcooperative - Unione Regionale Liguria (Italie)

R ASSO02 : Municipalité de Hammamet (Tunisie)
30 aolt 2019- 29 octobre 2023

Objectif Thématigue : A.3 Promotion a l'inclusion sociale et lutte contre la pauvreté
Priorité d’investissement : A.3.1 Professionnalisation des jeunes (NEETS) et des femmes

Le Projet

Le projet RESMYLE repose sur deux constats : premiérement, les difficultés d’intégration professionnelle des
jeunes en Méditerranée, en particulier pour les NEETS (jeunes sans emploi, ni éducation, ni formation) qui sont
de plus en plus nombreux. Deuxiémement, les défis de la protection de I'environnement en Méditerranée créent
de nouveaux besoins dans les territoires méditerranéens, qui sont en grande partie insatisfaits, notamment en
raison du manque de compétences dans certains domaines : tri des déchets, éco-mobilité, prévention des
risques, etc.

Pour répondre & ce double défi, RESMYLE mobilise 9 opérateurs méditerranéens (coopératives, associations,
universités) dans 5 pays (France, ltalie, Jordanie, Liban et Tunisie) autour de 3 domaines d’intervention
complémentaires :

(1) linclusion du développement durable dans les actions de soutien menées par les organisations
(associations, centres sociaux) travaillant sur I'insertion des NEETS en Méditerranée ;

(2) le test de formations de terrain pour les jeunes sur le développement durable et fondées sur la mobilité, les
échanges interculturels et les enjeux environnementaux réels ;

(3) la création d’un réseau méditerranéen d’éco-incubateurs animés par les jeunes, reposant sur une méthode
commune et sur des tutorats/formations mutualisés.

Eléments clés

Les principaux résultats de RESYMLE peuvent étre résumés autour de 3 réalisations principales :

Sensibilisation a I'environnement et au développement durable, par et pour les jeunes : RESMYLE a
soutenu 11 projets par le biais des subventions en cascade qui ontimpliqué 340 jeunes et sensibilisé 10 000
personnes en ltalie, en France, en Jordanie, au Liban et en Tunisie.

Un portail web a été créé, qui restera en ligne pendant 5 ans apres le projet, et répertorie une cinquantaine
de ressources pédagogiques, dont certaines créées par les partenaires du projet, qui sensibilisent les jeunes
au développement durable (thémes économie, bien-étre, nature et changement climatique) et qui peuvent étre
utilisées par les jeunes eux-mémes ou par toute structure travaillant avec les jeunes.

Formation : Il y a eu en effet 20 éco-missions (équivalentes au volontariat) de 3 mois chacune + 15 ateliers
de formation pratique pour un total de 179 participants.

Une plateforme a également été créée dans laquelle vous pouvez trouver tout le matériel pour former les
formateurs, et qui est disponible ici



https://drive.google.com/file/d/1_SGPtc7C-xmDSeYYpaH8amIyKzNh6QN_/view
http://act4urplanet.eu/
https://enicbcmed.eu/sites/default/files/2024-01/Resmyle_Missions_VF_FR_1.pdf
https://enicbcmed.eu/sites/default/files/2024-01/Resmyle_Workshop_VF_FR.pdf
https://enicbcmed.eu/sites/default/files/2024-01/Resmyle_Workshop_VF_FR.pdf
https://resmyle.lynxlab.com/

Eco-entrepreneuriat :

RESMYLE a mis en place 6 éco-incubateurs dans cing pays différents : la France, l'ltalie, la Jordanie, le
Liban et la Tunisie. 200 jeunes ont été accompagnés dans ces éco-incubateurs, bénéficiant d'un
accompagnement personnalisé et d'une formation spécifique axée sur la création d'entreprises durables.

Ces incubateurs ont servi 130 projets d'entreprise et 18 de ces éco-entrepreneurs ont recu des
subventions en cascade.

A lafin du projet 200 emplois ont été créés.

Les enjeux

Le projet a réussi a allier deux problématiques clés en Méditerranée : défis environnementaux et chémage des
jeunes.

RESMYLE a non seulement sensibilisé les jeunes sans emploi, formation ou dipldme aux défis de la protection
de I"'environnement, mais il les a formés et les a accompagnés dans leur intégration professionnelle dans le
domaine de la protection de I"environnement.

Personne contact : Matthieu Guary guary.matthieu@cde-petrapatrimonia.eu

Site internet / Réseaux sociaux : Pour en savoir plus sur RESMYLE



https://enicbcmed.eu/fr/resmyle-revolution-de-leco-entrepreneuriat-dans-cinq-pays
https://www.enicbcmed.eu/fr/resmyle-accompagne-18-ecoentrepreneurs-dans-le-lancement-de-leur-entreprise
https://www.enicbcmed.eu/fr/resmyle-accompagne-18-ecoentrepreneurs-dans-le-lancement-de-leur-entreprise
mailto:guary.matthieu@cde-petrapatrimonia.eu
https://enicbcmed.eu/fr/projets/resmyle

